
Annunci di lavoro raccolti da Informagiovani Parma
aggiornati al 11 aprile 2023

www.informagiovani.parma.it – info@informagiovani.parma.it

ANNUNCI PRIVATI / RICERCHE DIRETTE
Per candidarsi utilizzare gli indirizzi di contatto riportati in ciascun annuncio o seguire le
istruzioni indicate.

2 CONSULENTI ASSICURATIVI
ALLEANZA ASSICURAZIONI SPA, LEADER NAZIONALE NEL SETTORE

PREVIDENZIALE DEL RISPARMIO GESTITO, SELEZIONA PER LA PROPRIA AGENZIA
GENERALE DI PARMA NORD, N. 2 CONSULENTI ASSICURATIVI PER LE ZONE DI PARMA,
FORNOVO DI TARO E COLLECCHIO.

SI OFFRE: PERCORSO FORMATIVO TEORICO-PRATICO RETRIBUITO CON COSTANTE
AFFIANCAMENTO, POSSIBILITA’ DI CARRIERA ED ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMITATO.

Richieste
REQUISITI: ETA’ 25/45 ANNI
TITOLO DI STUDIO: DIPLOMA DI MATURITA’ QUINQUENNALE/LAUREA
AUTOMUNITO
RESIDENZA O DOMICILIO: PARMA E PROVINCIA
TITOLO PREFERENZIALE: PREGRESSA ESPERIENZA COMMERCIALE
Invio candidature: maria.foti@alleanza.it

OPERAIO/A STAGIONALE - CAMPAGNA POMODORO 2023
GRECI INDUSTRIA ALIMENTARE SPA RICERCA RISORSE DA INSERIRE IN

PRODUZIONE NEL RUOLO DI OPERAIO/A PER LA CAMPAGNA DEL POMODORO 2023 (DAL
10 LUGLIO AL 30 SETTEMBRE).

Richieste
DISPONIBILITA’ AL LAVORO SU TURNI ANCHE NOTTURNI DI 6/8 ORE.
DISPONIBILITA’ AL LAVORO NEL WEEK – END E FESTIVITA’.
DISPONIBILITA’ PER TUTTO IL PERIODO DELLA CAMPAGNA DEL POMODORO 2023.
INVIO CANDIDATURE: selezione.campagnapomodoro@greci.it

IMPEGATO UFFICIO IMPORT EXPORT
Azienda logistica di Campegine (RE), assume con contratto a tempo determinato di 6 mesi

(rinnovabile) una figura professionale per ufficio import export; la mansione prevede il
coordinamento e l'organizzazione dei trasporti (da/per tutto il mondo, prevalentemente Europa) dal
punto di vista operativo e normativo, in stretto contatto con clienti, fornitori, trasportatori, magazzini,
dogane, amministrazione etc

Richieste
E’ richiesta una buona conoscenza dell'inglese e del pacchetto Office. Età 20-26 anni, anche

prima esperienza.
Invio candidature: pietro.cecconi@omlog.com
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Staff Pub Ristorante Pizzeria
Per Al Settimo - Pub | Ristorante | Pizzeria di Collecchio (PR) stiamo cercando:
n.1 pizzaiolo, anche prima esperienza
n. 2 camerieri di sala
n. 1 speedy pizza
E' richiesta esperienza, anche minima, nei ruoli. Disponibilità a lavorare su turni e festivi.

Predisposizione al contatto col pubblico.
Inviare CV all'indirizzo alsettimo7@gmail.com o chiamare 339 6041970

Annunci Agenzia per il Lavoro

ADECCO

•2 Addetti alle spedizioni per azienda della zona di Marcaria; è richiesta minima esperienza
pregressa nel settore metalmeccanico e disponibilità ai tre turni dal lunedì al venerdì; si offre
contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato da
parte dell’azienda cliente

•1 operaio settore alimentare per azienda della zona di Piadena; è richiesta minima esperienza in
ambito produttivo e disponibilità a lavorare sui turni e/o sul ciclo continuo; si offre contratto iniziale in
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato da parte dell’azienda
cliente

•2 montatori elettro-meccanici, 2 montatori meccanici, 2 operai settore legno per aziende in zona
Casalmaggiore (CR), San Giovanni in Croce (CR), Bozzolo (MN), Sabbioneta (MN), Commessaggio
(MN), Gazzuolo/Marcaria (MN) Viadana (MN) e Dosolo (MN); è richiesta esperienza pregressa
come addetti alle linee produttive e/o montatori e disponibilità ai 2/3 turni/orario spezzato/ciclo
continuo; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo
indeterminato con l’azienda cliente

•1 Operai addetto alla conduzione impianti settore legno per azienda manifatturiera in zona
Casalmaggiore (CR) è richiesta esperienza pregressa come addetti alla conduzione di impianti e alla
gestione di 1-2 risorse e disponibilità ai 3 turni con straordinari il sabato; è molto gradito il possesso



del patentino del carrello elevatore; si offre contratto diretto a tempo indeterminato con l’azienda
cliente

•2 Operai generici su linee produttive per aziende manifatturiere in zona Piadena (CR) e Sabbioneta
(MN) e Casalmaggiore è richiesta esperienza pregressa come addetti alle linee produttive e
disponibilità ai 2 turni oppure ai 3 turni e/o ciclo continuo; si offre contratto iniziale in
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente

•2 Operai addetto alle macchine utensili per azienda metalmeccanica della zona di Casalmaggiore
(CR); è gradita esperienza pregressa nel settore metalmeccanico e richiesta disponibilità ai 2
turni/spezzato; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a
tempo indeterminato con l’azienda cliente

•2 Operai settore alimentare per aziende settore produzione carni della zona di Viadana (MN); è
gradita esperienza pregressa nel settore e richiesta disponibilità ai turni/spezzato; si offre contratto
iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda
cliente

•2 Idraulici per aziende in zona Commessaggio (MN) e Bozzolo (MN) si richiede minima esperienza
sul ruolo o titolo di studio inerente (ad indirizzo idraulico, elettrico, meccanico), disponibilità ad orario
spezzato; si valutano profili alla prima esperienza; si offre contratto iniziale in somministrazione con
possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente

•1 Aiuto cuoco per RSA della zona di Bozzolo; si richiede disponibilità ai turni; si valutano solo profili
con esperienza inerente; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione
diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente

•2 Saldatori a filo o tig per aziende in zona Piadena (CR) e San Giovanni in Croce (CR) si richiede
minima esperienza sul ruolo e disponibilità ad orario spezzato; si valutano profili con esperienza su
filo o tig; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo
indeterminato con l’azienda cliente

•1 Tornitore esperto per azienda di Viadana (MN) si richiede esperienza sul ruolo, conoscenza del
disegno meccanico e disponibilità ad orario spezzato; si offre contratto iniziale in somministrazione
con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente

•1 Elettricista di impianti civili e industriali per azienda in zona Bozzolo si richiede minima esperienza
sul ruolo oppure esperienza maturata nel settore dell’installazione di impianti di videosorveglianza e
antintrusione; disponibilità ad orario spezzato; si offre contratto iniziale in somministrazione con
possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente

•2 Posatori di serramenti per azienda in zona Casalmaggiore (CR) e Piadena (CR); si richiede
minima esperienza sul ruolo; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di
assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente

•1 Operaio settore tessile per azienda in zona San Giovanni in Croce (CR); si richiede minima
esperienza sul ruolo e disponibilità a lavorare sui turni; si offre contratto iniziale in somministrazione
con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente

•2 Cucitrici esperte su bordatrice per azienda in zona Viadana (MN); si richiede minima esperienza
sul ruolo e disponibilità a lavorare full time su orario spezzato; si offre contratto iniziale in
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente



•4 Carrellisti/magazzinieri con patentino per importanti aziende clienti site a Viadana (MN),
Sabbioneta (MN), Gazzuolo (MN), Marcaria (MN), San Giovanni in Croce (CR) e Piadena (MN); è
richiesta esperienza consolidata nell’utilizzo del carrello elevatore frontale e/o laterale e/o di carrelli
da 50-80 quintali; si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a
tempo indeterminato con l’azienda cliente

•2 Addetti alla raccolta rifiuti per la zona di Cremona-San Giovanni in Croce; si offre contratto iniziale
in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente

•1 Addetto al posizionamento di segnaletica stradale su cantiere per la zona di Casalmaggiore; si
richiede disponibilità alle trasferte e ai pernotti fuori sede (della durata massima di 20 gg
consecutivi); si offre contratto in somministrazione a tempo determinato

•2 Operai su linee di produzione per aziende della zona di Viadana (MN) e San Giovanni in croce
(CR) e Piadena (CR); La ricerca è rivolta in particolare a persone tutelate dalla legge n.68 del 12
marzo 1999: collocamento mirato delle categorie protette; si offre contratto iniziale in
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente

•1 Montatore/assemblatore settore mobili per aziende in zona Marcaria; si offre contratto iniziale in
somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente

•2 Responsabili di reparto produttivo per importante azienda cliente del settore manifatturiero sita in
zona Casalmaggiore (CR); si richiede esperienza pluriennale sul ruolo; si richiede disponibilità a
straordinari e/o turnazione diurna e/o reperibilità; si offre contratto a tempo indeterminato diretto con
l’azienda cliente

•2 Autisti patente C per aziende clienti site a Casalmaggiore (CR), San Giovanni in Croce (CR); è
richiesta minima esperienza con la patente C e possesso CQC; viaggi in giornata; si offre contratto
iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda
cliente.

•1 Autista CE per azienda manifatturiera sita in zona Casalmaggiore; è richiesto CQC, Scheda
Tachigrafica ed esperienza pregressa su bilico; viaggi in giornata; si offre contratto a tempo
indeterminato diretto con l’azienda cliente

•2 Manutentori meccanici per importanti aziende manifatturiere della zona di Casalmaggiore e San
Giovanni in Croce (CR) e Viadana (MN); si richiede esperienza consolidata sul ruolo, disponibilità a
spezzato/2 turni e reperibilità nei weekend; si offre contratto a tempo indeterminato diretto con
l’azienda cliente

•1 Manutentore elettrico per importante azienda manifatturiera della zona di Casalmaggiore (CR); si
richiede esperienza consolidata sul ruolo, disponibilità a spezzato/2 turni e reperibilità nei weekend;
si offre contratto a tempo indeterminato diretto con l’azienda cliente

•2 Disegnatori/progettisti meccanici per aziende clienti del settore metalmeccanico site in zona San
Giovanni in Croce (CR), Sabbioneta (MN); è richiesto diploma ad indirizzo tecnico e/o meccanico e
conoscenza di programmi di disegno 3D; si offre contratto iniziale in somministrazione della durata
di 3 mesi con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda cliente.

•1 Tecnico di laboratorio Chimico per azienda della zona di San Giovanni in croce (CR); si richiede
Diploma di Perito Chimico e/o Laurea ad indirizzo Chimico o Chimico farmaceutico; si offre contratto
iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo indeterminato con l’azienda
cliente



•1 Senior Data Analist/Scientist per importante azienda di Viadana (MN); si richiede esperienza
pregressa sul ruolo e conoscenza dell’inglese. Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da
parte dell’azienda

•1 Impiegato commerciale e amministrativo per importante azienda in zona di San Giovanni in Croce
si richiede minima esperienza pregressa sul ruolo e/o diploma e/o laurea ad indirizzo economico
aziendale. Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato con possibilità di assunzione
diretta a tempo indeterminato

•1 Contabile esperto (contabilità generale, area fiscale, bilanci e controllo di gestione) per importante
azienda cliente in zona San Giovanni in Croce (CR); si richiede esperienza pregressa sul ruolo di
almeno 5 anni. Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da parte dell’azienda

•1 Responsabile amministrativo per importante azienda cliente in zona Piadena (CR); si richiede
esperienza pregressa sul ruolo di almeno 5 anni e Laurea ad indirizzo economico aziendale; Si offre
contratto diretto a tempo indeterminato da parte dell’azienda

•1 Responsabile mangimificio per importante azienda cliente in zona di San Giovanni in Croce (CR);
si richiede diploma di scuola superiore e esperienza nella conduzione di impianti; Si offre contratto
diretto a tempo indeterminato da parte dell’azienda

•1 ASPP per importante azienda cliente in zona di Bozzolo (MN); si richiede esperienza pregressa
sul ruolo; Si offre contratto diretto a tempo indeterminato da parte dell’azienda

•2 Infermieri professionali per RSA in zona Casalmaggiore (CR) e Bozzolo (MN) e Marcaria (MN) e
Viadana (MN); si richiede titolo di studio inerente, disponibilità ai tre turni; si valutano profili alla
prima esperienza; Si offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta
a tempo indeterminato con l’azienda cliente.

•4 OSS/ASA per RSA in zona Casalmaggiore (CR) e Bozzolo (MN), Marcaria (MN) e Viadana (MN);
si richiede attestato OSS/ASA, disponibilità ai tre turni; si valutano profili alla prima esperienza; Si
offre contratto iniziale in somministrazione con possibilità di assunzione diretta a tempo
indeterminato con l’azienda cliente.

PUOI CONSULTARE IL DETTAGLIO DELLE OFFERTE E CANDIDARTI DIRETTAMENTE AL
SEGUENTE LINK: https://bit.ly/3jNHdbb
OPPURE INVIANDO IL TUO CV A: casalmaggiore.battisti@adecco.it
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